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EMPOWER YOUR FUTURE

Os desafios das empresas sao permanentes com limita¢es de tempo,

recursos ou conhecimento para se manterem na vanguarda da

tecnologia e transformacdo. Torna-se por isso critico reavaliar as suas
estratégias de investimento e contrata¢do, adotar as tecnologias certas e saber
onde aplica-las. O entendimento das dimensdes chave de sucesso que permitem
um ciclo de integracdo do digital com a tecnologia, é fundamental para
crescimento sustentavel e eficiéncia, com um objetivo em mente: criacdo de
valor.

DESTINATARIOS

C Level, lideres funcionais e de tecnologia que procuram criar, otimizar e
expandir as suas operagdes atuais. Lideres de departamentos e/ou projetos que
procuram, ndo s6 acompanhar a evolu¢do da tecnologia nos beneficios e
oportunidades que a mesma oferece, como garantir uma gestdo integrada do
portfélio de projetos, desde a execu¢do a sua monitorizagao, por via de uma
visdo estratégica, ferramentas de gestdo e tecnologia que melhor suportam a
jornada de transformacao digital e criagdo valor.
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OBJETIVOS

KNOW, ASSESS, STRATEGIZE:
Estar consciente das tendéncias de transformacdo do mercado em diferentes
industrias e que desafios as organiza¢des estdo a ter e como ultrapassar
(Lessons Learned). Exemplos de tecnologias como a Automacgdo e Process
Mining como tecnologias chave para sustentar e basear as operac¢des e
capacitacdo da organizacdo para a criacdo de valor.

COORDENACAO EXECUTIVA

DEFINE, BUILD, IMPLEMENT:
A dimensao chave do desenvolvimento do roadmap é crucial para o sucesso,
incluindo recursos disponiveis, equipas, competéncias, metodologias e
ferramentas de apoio. Para tal, os participantes descobrirdo como elaborar
um portfélio de projetos de transformacdo digital eficiente e com visdo
integrada das diferentes tecnologias e processos ambito.

PRIORIZE, MAINTAIN, IMPROVE:
Experienciar e aprender a quantificar o progresso e valor ao longo do
roadmap das tecnologias, uma estratégia eficaz para manter e incorporar
novas tecnologias num plano a longo prazo. O processo de tomada de decisdo
para o investimento em tecnologias como fatores-chave de decisdo a
considerar na performance de crescimento das Empresas.

PLANO DE ESTUDOS

DISCIPLINA HORAS  DOCENTES ACESSO AO CAREER AND
Business, Technology & Transformation, Value 3 Liliana Pina DEVELOPMENT OFFICE
Estratégia (Foundations) 3 Luis Marques
Organizagdo (Foundations) 3 lusMargues o v 5%3
Pessoas (Foundations) 3 José Ferreira da Costa NN Q Q o
Starting Point - Know Process, People, Information 3 wCaacd ADVISORY  PLATAFORMA  EVENTOS DE
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— DE EMPREGO CARREIRA
Technology Landscape & Transformation Roadmap 3 Nuno Santos (IKEA Group)
UseCasel 3 OscarRamos (SAP)
Make it Happen: Transformation Roadmap development 3 lilana Pina @% @
Transformation & Governance Models 3. Ulnafina COUNSELLING  careeR
Use Case 2 3 Sérgio Padilha (Mota Engil Global) SESSIONS

Check Point - Value Realization (Roadmap) 3 Lilana Pina
Check Point - Integrated Use Cases (Class) 3 lilana Pina
Total 0

CONDICOES ESPECIAIS

Os parceiros, entidades protocoladas e
empresas associadas da Catdlica Porto
Business School e os seus colaboradores,
assim como os Alumni da Universidade
Catdlica Portuguesa, beneficiam de um
desconto de 10% sobre o valor da propina.

No caso de duas inscricdes da mesma

Numa economia cada vez mais global, volatil e consid-
erando os objetivos das organizac8es (criacao de valor
e sua sustentabilidade), todos os momentos de tomada
de decisdo tem em si o potencial para gerar impacto.

As organiza¢bes sao por isso instadas a alavancar

SERGIO PADILHA
Mota-Engil Global, CEO colaboragdo com a Business School da UCP (partilhan-

do a sua experiéncia na criagdo e implementa¢do de
um roadmap de Transformacdo Digital) - um movi-
mento para a co-criacdo de oportunidades e valor,
agora e no futuro.

fatores determinantes para um resultado positivo: a
solidez e versatilidade da sua estratégica, a qualidade e
irreveréncia dos seus recursos, a conectividade com o
ecossistema em que se inserem.

E neste contexto que a Mota-Engil Global entende a sua
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instituicdo, o valor do investimento terd um
desconto de 10%, para trés ou mais inscrigées
este desconto sera de 15%.

Estes descontos ndo sdo acumulaveis.

A informagdo constante nesta brochura, ainda
que correta a data de produgdo, ndo é
vinculativa.

Para mais informagdes sobre a oferta formativa
e condi¢Bes gerais da Catdlica Porto Business
School, por favor visite:
www.catolicabs.porto.ucp.pt



