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14H00-14H30 | INFINEON TECHNOLOGIES

A Infineon Technologies Business Solutions procura candidatos com interesse em 
trabalhar num ambiente internacional e dinâmico e valorizamos competências como 
o compromisso com a qualidade, espírito de equipa e boas capacidades de comuni-
cação. Com vários percursos de carreira, terás a oportunidade de acelerar o teu 
desenvolvimento com as nossas vagas de Trainee - estágio profissional de 1 ano, 
ideal para iniciar o teu percurso profissional!

14H30-15H00 | CUF

O Programa CUF+ Talento é um programa anual de trainees com 12 meses de 
duração que identifica e seleciona jovens com potencial de crescimento para con-
tribuir em projetos estratégicos da organização. Proporciona experiência em duas 
áreas distintas, acompanhamento por mentor, tutor e buddy, e participação em 
projetos com impacto real na CUF.

15H00-15H30 | ASCENDI

No programa de trainees da Ascendi, os estagiários desenvolvem projetos relevantes 
que têm impacto direto na realidade da empresa. Ao participares no Talent4Future, 
vais ter a oportunidade de adquirir e desenvolver conhecimento teórico e oportuni-
dade de aplicá-lo na prática, desenvolvendo soluções inovadoras para desafios reais 
enfrentados pela empresa.

15H30-16H00 | MOTA-ENGIL

O StartME é um programa de acolhimento e desenvolvimento para recém-licencia-
dos, com a duração de 12 meses, que oferece a possibilidade de estágio. As primei-
ras três semanas são dedicadas ao acolhimento corporativo, permitindo aos trainees 
contacto direto com os responsáveis das várias áreas de negócio e visitas a projetos 
da Mota-Engil. Esta experiência proporciona uma visão integrada do Grupo, da sua 
cultura, das suas operações e da dimensão dos projetos.

16H00-16H30 | HITACHI SOLUTIONS

O Programa de Learning & Development foi criado para formar e inspirar a próxima 
geração de consultores. Este programa reflete o compromisso que temos em inve-
stir nas pessoas, alinhando-se à nossa visão de crescimento e ao lema Inspiring the 
World. Procuramos recém-graduados que partilhem a nossa paixão por tecnologia 
e que desejem fazer parte de uma empresa que pensa no futuro.

16H30-17H00 | SONAE SIERRA

Apresentação do programa de estágios da Sonae Sierra. Falaremos do programa 
Contacto também, que é do Grupo, e que pode acolher jovens também na Sierra.

17H00-17H30 | SONAE MC

Líder de Retalho Alimentar e Nº 1 em Saúde, Beleza e Bem-Estar na Península Ibéri-
ca. Parar por aqui? Queremos sempre ir mais longe e que também faças parte! Vem 
conhecer os programas que acompanham o teu percurso: quer estejas prestes a 
entrar no mercado de trabalho ou a começar a faculdade.

17H30-18H00 |  ENGEL & VÖLKERS

Queres desenvolver competências comerciais e explorar o mercado imobiliário? 
Inscreve-te no Sales & Consulting Talent Program da Engel & Völkers Gaia-Gon-
domar e aprende com quem atua todos os dias na área de vendas.

AGENDA

https://jobs.infineon.com/careers?_escaped_fragment_=view%3Djobs%26country%3DKorea%26location%3DCheonan%26degree%3D%2528Field%2529&start=0&location=Porto%2C++Porto+District%2C++Portugal&pid=563808968841903&sort_by=distance&filter_distance=80&filter_include_remote=0&filter_join_as=student%2Fintern%2Ftrainee%2Cgraduate+%28incl.+graduate+programs%29
https://maistalento.bbdm.pt/
https://talent4future.ascendi.pt/
https://careers.mota-engil.com/content/StartMe/?locale=pt_PT
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www.hitachi-solutions.pt/oportunidades/
https://www.sonaesierra.com/
https://recrutamento.sonae.pt/SonaeMC/content/young-talent/?locale=pt_PT
forms.gle/1ahNo46iDFSrpfFg6



