
CURSO INTENSIVO DE LIDERANÇA
CURSO EXECUTIVO

A liderança é paixão e desafio. É paixão porque permite prosseguir 
objetivos que, de outro modo, seriam dificilmente alcançáveis. Pode ser 
uma fonte de progresso – para o líder, os liderados, a organização e a 

comunidade. É desafio porque exige esforço e sabedoria, amor e exigência, 
controlo e liberdade, empatia e distância, coragem e prudência, perseverança e 
capacidade de interromper cursos de ação, humildade e ambição.
E, porque não há líderes perfeitos, a liderança é também um trabalho de equipa. 
Este programa ajuda os participantes a abraçar ambos: paixão e desafio.
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• Líderes que pretendem desenvolver competências sociais-relacionais e de 
liderança pessoal.

• Líderes intermédios que pretendem progredir na carreira de liderança.
• Colaboradores com funções técnicas que se preparam para exercer funções de 

liderança.

DESTINATÁRIOS

O programa pretende desenvolver competências sociais-relacionais. Ajuda 
também a desenvolver competências de liderança pessoal, permitindo que o/a 
líder se lidere a si próprio/a. Através de um diagnóstico 360º (“A minha liderança”), 
cada participante melhora o conhecimento de si próprio/a e acede a uma sessão 
de coaching personalizado.
Pretende-se dar resposta às seguintes questões: Qual a diferença entre gestão e 
liderança? Que competências são necessárias para ascender a patamares 
superiores de liderança? Como liderar equipas para que estas aprendam e se 
excedam? Como fazer uso do poder?
Porque descarrilam os líderes?

OBJETIVOS



INÍCIO: MARÇO 2025
DURAÇÃO: 23 HORAS 
INVESTIMENTO: 1.600€

Early bird até três meses antes do início do 
programa

ISABEL BARROS
ibarros@ucp.pt
226 196 260
913 596 733

FUNCIONAMENTO
Sextas das 14h00-18h00
Sessões de coaching de 1h

INCLUI
Diagnóstico 360º
Sessão individual de coaching

A informação constante nesta brochura, ainda 
que correta à data de produção, não é 
vinculativa.
Para mais informações sobre a oferta formativa 
e condições gerais da Católica Porto Business 
School, por favor visite:
www.catolicabs.porto.ucp.pt

CONDIÇÕES ESPECIAIS

COORDENAÇÃO EXECUTIVA

ACESSO AO CAREER AND 
DEVELOPMENT OFFICE

ADVISORY PLATAFORMA
DE EMPREGO

EVENTOS DE
CARREIRA

COUNSELLING CAREER
SESSIONS

Os parceiros, entidades protocoladas e 
empresas associadas da Católica Porto 
Business School e os seus colaboradores, assim 
como os Alumni da Universidade Católica 
Portuguesa, beneficiam de um desconto de 
10% sobre o valor da propina.
No caso de duas inscrições da mesma 
instituição, o valor do investimento terá um 
desconto de 10%; para três ou mais Inscrições 
este desconto será de 15%.
Estes descontos não são acumuláveis.

O Curso Intensivo de Liderança da Católica Porto 
Business School permitiu-me avaliar e testar as minhas
capacidades de liderança e refletir sobre elas numa 
procura de melhoria contínua na liderança de equipes,
compreensão das pessoas e formas de superar os 
meus pontos fracos.
A partilha de conhecimento teve como foco exemplos 
reais que potenciaram o debate e a análise da visão
do grupo com diferentes experiências e perspectivas, 
contribuindo para o enriquecimento de todos os 
participantes.
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